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 م العنصر نعم لا الا حد ما

   
 :المھنة وأخلاقیات الشخصیة السمات

 العام والمظھر بالزى الإلتزام
1-  

   
 الصحي الفریق مع التعامل عند المقبولة والتصرفات بالسلوك الإلتزام

2-  

   
 

 العمل لفعالیة على الآخر الفریق في فرد كل یعتمد ولكن فردي لیس العمل أن تدرك
  .الفریق روح وخلق

3-  

   
 علیة وتحافظ للمكان تنتمي أنھا معھا العاملین یشعر 4

4-  

   
 .المریضوأسراره على المحافظة في المھنة أخلاقیات مبادئ تتبع

5-  

   
 .المریضوأھلة مع التعامل عند المھنة وأخلاقیات سلوكیات تتبع

6-  

   
 .إلیھا الحاجة عند المساعدة تطلب

7-  

   
 .علیھم تشرف لمن التوجیھ أسلوب تتبع

8-  

   
 .بالمستشفى وجودة أثناء للمریض الكاملة المساندة تقدم

9-  

   
 :العمل أوقات إستغلال

 10  العمل أوقات إستغلال تحسن

   
 .العمل فترة طوال بالقسم تتواجد

11 

   
 .بھ تعمل الذى القسم وتعلیمات بلوائح تلتزم

12 

   
  .بھا تعمل التي المستشفى وتعلیمات بلوائح تلتزم
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  الكلیة خریجة من المستفیدین رأى استطلاع نتائج عن نھائي تقریر

 
 أوضحت لكن و الكلیة، لخریجة المھنة أخلاقیات و الشخصیة للسمات إیجابیة تقدیرات النتائج أظھرت

  :یلى فیما نلخصھا قصورھ أوج
 

 .الخریجة لدى الإكلینیكیة المھارات مستوى تدنى
 .للخریجة العمل أوقات إستغلال لحسن بالنسبة قصور وجود
 .الخریجة لدى الإداریة المھارات فى قصور وجود

 .المرور فى الخریجة دور ضعف
 :المشاركین نسب
 38.6 %الاسكندریة جامعة بمستشفیات العاملین من المشاركین نسبة
% 61.4 الصحة وزارة بمستشفیات العاملین من المشاركین نسبة

 27.1 %المرضى نسبة .
  

  

  

  

  

 نعم لا الا حد ما
  العنصر

 م

   
  الإكلینیكیة المھارات

  
  المریض سریر فرش الخریجة تتقن ھل
  

14-  

   
 للمریض المطلوبة المعملیة العینات سحب الخریجة تتقن ھل

15 

   
 والمحالیل بالعقاقیر المریض حقن الخریجة تتقن ھل

-16 

   
 یضبالمر الشخصیة العنایة أعمال أداء الخریجة تتقن ھل

17-  

   
 للمریض الصحیة الحالة بمتابعة الخاصة الحیویة العلامات قیاس الخریجة تتقن ھل

18-  
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